VALTAKUNNALLINEN TYOPAJAYHDISTYS RY :N SAANNOT

18 YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Valtakunnallinen tydpajayhdistys ja sen epavi-
rallinen lyhenne on TPY. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

28 YHDISTYKSEN TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittaa ja tukea heikossa kouluttau-
tumis- ja tyollistymisasemassa olevien nuorten ja aikuisten ty6ttémi-
en tyollistymisen edellytyksia ja ehkaista syrjaytymista edistamalla
tydpajatoiminnan ja sosiaalisen tyollistamisen kehitystd Suomessa.

Ty6pajatoiminnan tavoitteena on tukea em. henkilén kuntoutumista,
opiskelua, oppimisvalmiuksien ja tydtaitojen kehittymista, ammatin-
valintaa, seka arjen hallinnan

taitojen kehittymista.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestda koulutustoimintaa,
keskustelu- ja kulttuuritilaisuuksia, toteuttaa tydpajatoimintaan liitty-
vid kehittdmishankkeita, julkaisee tiedotus- ja valistusmateriaalia,
tekee vaikuttamistyOta, aloitteita, ehdotuksia ja esityksia tyOpajatoi-
minnan kehittdmisesta ja tarjoaa maksutonta neuvontapalvelua.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi omistaa kiinteda ja irtainta
omaisuutta, seka toimeenpanna kerayksia, arpajaisia ja juhlia. Ta-
loudellista toimintaa varten yhdistys hankkii tarvittaessa luvat. Yh-
distys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja. Yhdistyksen
toiminta on yleishyddyllista ja voittoa tavoittelematonta.

Yhdistys palkkaa toimintaansa varten tarvittavat toimihenkil6t.

38 YHDISTYKSEN JASENET

Yhdistyksen varsinainen jasen voi olla oikeustoimikelpoinen yhteiso,
joka haluaa toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi ja
jonka hallitus hyvaksyy jaseneksi.

Yhdistys voi hyvaksya kannatusjaseniksi luonnollisia henkil6ita tai

oikeustoimikelpoisia yhteisdja, jotka hyvaksyvat yhdistyksen saan-
not ja jotka haluavat toimia yhdistyksen tarkoitusperien mukaisesti.
Yhdistyksen kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka on huo-
mattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa. Kunniajase-
nen kutsuu yhdistyksen hallitus.

48 JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdis-
tyksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan. Jasenmaksu on
eroavan jasenen suoritettava koko siltd vuodelta, jona aikana
eroamisilmoitus tehdaan. Jasenen tulee viipymatta ilmoittaa omassa
toiminnassa tapahtuneista hallinnollisista, tai muista muutoksista,
joilla on vaikutusta jasenmaksun maaraytymiseen ja danivaltaan
yhdistyksen kokouksissa.

Jasenmaksua ei peritd siind tapauksessa, etta varsinaisen jasenen
toiminta on kokonaan loppunut. Jasenen tulee erota kun sen toimin-
ta on loppunut.

Hallitus voi erottaa jAsenen yhdistyksesta, jos sen jasen on jattanyt
eraantyneen jasenmaksunsa maksamatta tai muuten on menettelyl-
ldan yhdistyksessé tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta tai ei endé tayta laissa tai yhdistyksen sddnnoissa mainit-
tuja jasenyyden ehtoja.



58 JASENMAKSUN MAARAYTYMINEN

Yhdistyksen varsinaisten jadsenten on suoritettava vuotuinen jasen-
maksu, joka maaraytyy yhdistyksen saantdjen 108: n mukaan. Ja-
senmaksun suuruus edustajaa kohti vahvistetaan yhdistyksen syys-
kokouksessa. Kunniajasenilta ei perita jAsenmaksua.

68 YHDISTYKSEN HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa ja sen toiminnasta vastaa hallitus, johon
kuuluvat puheenjohtaja, kuusi varsinaista - ja kolme varajasenta.
Puheenjohtajan ja hallituksen varsinaisen jdsenen toimikausi on
kaksi kalenterivuotta. Varajadsenen toimikausi on yksi vuosi.

Varsinaisista jasenista on vuosittain kolme erovuorossa.
Syyskokouksessa hallitukseen valitaan kolme varsinaista jasenta
seka kolme varajasenta. Hallituksen jasenet voidaan valita niiden
ehdokkaiden joukosta joita yhdistyksen jasenet ovat yhdistykselle
kirjallisesti ehdottaneet vahintaan kuukautta ennen syyskokouksen
alkua. My0s kokouksessa voidaan asettaa ehdokkaita. Yhdistyksen
syyskokous danestaé hallituksen jasenista nain muodostetun ehdo-
kaslistan perusteella. Hallituksen varsinaisiksi jaseniksi valitaan
kolme eniten &ania saanutta ehdokasta ja varajaseniksi kolme seu-
raavaksi eniten aania saanutta ehdokasta.

Hallituksen puheenjohtajavaali jarjestetddn joka toinen vuosi syys-
kokouksen yhteydessa, tai puheenjohtajan luopuessa puheenjohta-
juudestaan, seuraavassa yhdistyksen ylimaaraisessa kokouksessa.
Puheenjohtajavaalista on ilmoitettava yhdistyksen kokouskutsun
yhteydessa. Hallituksen puheenjohtajaehdokkaita voi yhdistyksen
jasen ehdottaa vahintdéan yhta kuukautta ennen sitéd kokousta, jossa
vaali jarjestetdan. Ehdotukset on toimitettava kirjallisena. Myds ko-
kouksessa voidaan asettaa ehdokkaita.

Mikali hallituksen varsinainen jasen eroaa kesken toimikauden, toi-
mii hanen tilallaan jaljella olevan toimikauden vaalissa eniten aania
saanut varajasen. Mikali varajasen eroaa kesken toimikauden, yh-

distyksen kokous valitsee uuden varajasenen hallituksen vaalissa
eniten aania saaneiden ehdokkaiden joukosta seuraavaksi eniten
aania saaneen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Yhdistyksen
toiminnanjohtaja toimii hallituksen sihteerina. Hallitus valitsee yhdis-
tyksen toiminnanjohtajan, muut alaisuudessaan toimivat tarpeelliset
toimielimet ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Rahastonhoitajana toi-
mii yhdistyksen talousvastaava.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hAnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta
tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sité vaatii.

Hallituksen kokouksiin kutsutaan myds varajasenet. Varsinaisten
jasenten ollessa estyneita osallistumaan hallituksen kokoukseen,
toimivat varajasenet valitsemisjarjestyksessa aanivaltaisina jasenina
heidan tilallaan.

Hallitus on p&atdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohta-
ja ja kolme hallituksen &anivaltaista jasenta ovat paikalla.

Hallituksen kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten
enemmistolla. Adnten mennessa tasan, ratkaisee puheenjohtajan
aani, paitsi vaaleissa arpa.

78 YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja ja sihteeri, kukin yksin.

88 TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS



Yhdistyksen tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asia-
kirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajille
viimeistaan nelja viikkoa ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tu-

lee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi viik-

koa ennen kevétkokousta.

98 YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistys pitdd vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevatkokous pidetadn huhtikuun loppuun mennessa ja syyskokous
syys-marraskuun aikana hallituksen méaaraaméana paivana. Ylimaa-
rainen kokous pidetédéan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun
hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan kymmenes-
osa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta
erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pi-
dettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitd, kun vaati-
mus sen pitdmisesta on esitetty hallitukselle.

10§ EDUSTUKSEN, AANIOIKEUDEN JA JASENMAKSUN
MAARAYTYMINEN

Yhdistyksen kokouksessa varsinaisen jasenen edustus-, aanioikeus
ja jasenmaksu maaraytyvat organisaation toimihenkildiden edellisen
kalenterivuoden lukumaéaran mukaisesti seuraavasti:

e 1 edustaja — toimihenkil6ita 1-9 edellisen kalenterivuoden ai-
kana (1 aani)

e 2 edustajaa — toimihenkilditd 10 — 29 edellisen kalenterivuo-
den aikana (2 aanta)

e 3 edustajaa — toimihenkil6itd 30 tai yli (3 &&nta)

Toimihenkildihin luetaan sek& hallinnon-, etté ohjaava henkildsto.

Yhdistyksen kokouksissa jasenten danioikeus maaraytyy seuraa-
vasti:

Lasnéa olevalla danivaltaisella edustajalla on 1 — 3 4antd. Jasenen
kaytdssa oleva danimaara maaraytyy jdsenorganisaation toimihen-
kildiden lukumaaran mukaan. Yhdistyksen kokouksessa yhden ja-

senen kaytdssa oleva suurin mahdollinen danimaaré on 3 aanta.

Edustaja ei voi edustaa kuin yhta jasenta.

Varsinaisten jasenten jdsenmaksu maaraytyy kaytdssa olevan aa-
nimaaran mukaisesti.

Kannatusjasenten jasenmaksun maaraa syyskokous. Hallitus tekee
esityksen jasenmaksujen suuruudesta vuosittain. Kannatusjasenilla
ei ole danioikeutta.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toi-
sin maaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
aanista. Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohta-
jan aani, vaaleissa arpa.



118 YHDISTYSTEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintéaéan
neljatoista (14) vuorokautta ennen kokousta jasenille postitetulla
kirjeella.

128 KEVATKOKOUS JA SYYSKOKOUS

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaén seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakir-
jantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

4. Hyvéksytdan kokouksen esityslista.

5. Esitetaan tilinpaatds, vuosikertomus ja tilintarkastajien lau-
sunto.

6. Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapau-
den myodntamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.

7. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaédn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakir-
jantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

4. Hyvéaksytaan kokouksen esityslista.

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, talousarvio seka jasen-
maksujen suuruus seuraavalle kalenterivuodelle.

6 Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi ja
kolme varsinaista jasenté erovuoroisten tilalle sekd kolme
varajasentéa seuraavaksi toimikaudeksi.

6. Valitaan tilintarkastaja ja hanelle varatilintarkastaja

7. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on h&nen ilmoitettava siita
kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan sisallyt-
taa kokouskutsuun.

138 SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Paatds saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on
tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan
(3/4) enemmistdlla annetuista danistd. Kokouskutsussa on mainitta-
va saantbjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen méa-
raamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetaan sen
varat samaan tarkoitukseen.



